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~ZIENDA OSPEDALIZERS DI BiL IEVO
NAZIONALE £ DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa daj componenti dells Commissiont di Concorse attestante Vassenza di

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

THUT Y DELI’ATTO DI NOTORIETA’

l/La Sottoscritto/a 5AP?§<&H°FQ&NQ;‘SCQ

nato/a a C’AT/‘U/\IA
cri 2T ENC €IDSoc 54T

b
0
3:
o
oy

dipendente del’ARNAS Garibaldi di Catznia, in servizio presso 'u.0.

D QOR')U'&\;UOMG con la qualifica dj

dipendente dell’Azienda

- in servizio presso '4.0.

con la qualifica dj

relativamente all’incarico di:
O Presidente della Commissione
o Componente della Commissione
O Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° ’1-32/ de! 03(02—(3043 ................ nell'ambito della procedura

oA i‘:w‘%’?o”ifso@ums 'Oﬁko?uﬂ“(ﬁ“Lw@k&u&mnuNLQMON*“ACLW Croon
DEL PR To Soc oo

consapevole deile sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atii falsi,

richiamate dall’art. 76 de| D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
DICHIARA

1. dinon essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire

cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);
2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo i, Capo 1. del codice penale (art. 35his del D.lgs.

165/2001).



3. che, presa visione dell’efenco dei Partecipanti 2/l Procedura dj cyj sopra, non Sussiste fra o stesso

e i suddettj dartecipani; alcuna delle sit
delia Legge n. 180/2012 & dail'art. 7 del DBR £2/2013, ne alcuna delie tause di astensione previste

ni dj ncompatibiliy breviste dallar:. 1, comma 41,

dallart. 51 del Codice dj Procediya Civila.

Trattamenio dati Dersonal;
/La sottoscritto/5 dichiars di esserestato/a inf

196, circa jf trattamenro dei dartj personaij; raccolii, ed in Da;
Presente dichig, azione viene resg.

%3 del Decreto Legisiativg 30 giugno 2003 n.

fimato/a, 2i e

S che iaii dati serannc tratiayj, anche con strument;j

inforrnaiici, esclusi\/amente per le finaljtz Jerle qualilz i

Catania, |j 02%_93"020\8,

Art. 35, Co0mma 3, Jett, e), D.lgs. 185/2001. Reclutamenfc del personale
Le Commissionj gj toncorso devong essere composte esclusivamente Con esperti dj Provata competenzg nelle materio di oncorso, sceltj tr4
funzionarj delle ammim‘strazioni, docenti ed estranei affe medesime,  che aon  siano componenti de}l'organo di direzione politica

de(!'amminfstrazione, che non ricoprane cariche politiche @ che non siang "abpresentanti sindacaii o designati dafje confederazionj ed Organizzazion;

sindacali o dalle associazionj professional;.
e di comirnissioni e nalje assegnazionj agli ufficj

dei fenomeno deliz Corruzicne ey formazion
FCapo i del sitoy 1 dei libro secopdg @ei codice

Art. 35-pjs, D.igs. 165/2001., Prevenzione
sentenza nen Passata in giudic [, perireati previsii

Coloro che Sono statj condannati, anche con

Seiezione 4 Dubblici impieghi;
fiuan.zi:.:r:’e, ali’acquisizione di benj,
O attribuzian g; vantaggi economici 2

penale:

2} non POssono  fare parze,
bj non POS50N0 essere assegnati, anche 2oN funziopj 5
servizi e forniture, nonché ajig concessicne all'zrogzzicne gi
soggetti pubblici o orivati;

c) non Pbossono fare Parte dejje Commissicni per I3 Scelta del con
I'erogazione di Sovvenzion, contribugj, sussidi, ausilj ﬁnanzian’, Nonche per a1y

anche cop compiti 4, Segreteriz, gj
ttive, 2gi uffici brepos

sovvenzion:, contriur sussidy, zuskifinanziar

fraante par ."aﬁ‘idamento di lavori, forniture € servizj, per ia concessione o

tuzicne civania 8i economici i qualun Ue genere,
{ 8 q

Art. 1, comma 41, iegge 1380/2012. Conflitio 4i interessj ) ’
1l responsabile dej Procedimenio ¢ ; titolari degli uffici Competenti ad adottare j oareri, ie valutazionj tecniche, gli 3t endoprocedimentali eil
i n! situazions di conilitto, anche poienziale,

Provvedimento finale devono astenersjjn ¢

Art. 7, DPR 62/2913, Obbiigo dj astensione . i
I dipendente si astiene dal Dartecipare ai’'adozione di decisionj o z¢ ailivitd che possano Coinvoigere interessj Propri, ovverg dj Suoi parent;,
affini entro ji secondo grado, de| Coniuge ¢ dj Convivent;, oppure di persene con l2 guaji abbia rapporii dj r’requentazione abituals, ovvero, di
soggetti od Organizzazionj cop cuieglio Coniuge abbia causa pendente o grave inimiciziz o rapporti di creditg o debito signiﬁcativi, ovverg ¢j
Soggetti od organizzazionid! Cui sia tutore, Curatore, Piocuratore o agente, ovverg di entj, associazionj anche non riconosc.iute, Comitatj,
societa o stabilimenti gj Cui sig aMmrAinistrat o dirigente. | dipendente si” astiene in 08ni altro casp in cuj esistano grav; ragioni
di Conveanjenza,

Art. 51 &.b.c.. Astensicne del giudice
Il giudice ha I'obbligo gj asteners;:
1)se ha interesse nella causa o inaltra vertente sy identica Guestione dj diritto,
2) se egli stesso o [z moglie & parente fine ai quario 8rado o Jagato da vincolii di affi!iaaone, 2 € cenvivente 0 commensaje 25

o diaicune dej dffensori;

ituale dj una defie partj

3) se agli stessc o [a moglie ha cayss bPendenta ¢ 8rave inimicizia o apporti di creditg 0 debito con upa delle parij g alcuno dej suoj difensori;
4) se ha dato consiglio o brestato patroginig nella Causa, o ha deposto i £553 come tes-‘:imone, oppure ne ha £onosciuto come magistrato in altro
grado de) Processo o come arbitro o vi ha presta 0 assistenza €ome consulente tecnico;
5)se ¢ tutore, Curatore, amminisirafore di Sostegno, Procuratore, dgente ¢ datore di favoro di una delle parti; se, inoitre, <] emministratore o
8erente dj yp ente, di un"associazfone anche non riconosciuta_. diun Comitato, di upa societa o stabilimento che ha interesse nelia causa,

in ognj altrg €aso in cuj esistong 8ravi ragioni dj Convenienza, jj giudice pyg richiedere 3: <apo deil'ufficio i'autcrizzaz;one ad astenersi; quangdo

I'astensione riguarda i capo deH'ufficio,. I'autorizzazicne & chiesta a| Capo dell'ufficig sUperiore,

7 allega documenic ai riconoscimen to



